Sprawozdanie z realizacji Programu wspétpracy Gminy Krypno z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w
2016r.

Rada Gminy w Krypnie uchwatg Nr X/57/15 z dnia 13 listopada 2015r. przyjeta
Program Wspdtpracy Gminy Krypno z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2016.

Program ten uchwalany jest na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2014r. poz. 1118 ze zm).
Projekt programu zostat opracowany przez Urzad Gminy Krypno. W dniu 12 listopada
2015r. przeprowadzone zostaty konsultacje spoteczne w formie wystuchania
publicznego dotyczace Programu Wspédtpracy Gminy Krypno z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego w
2016 roku. Nie wzieta w nich udziatu zadna organizacja, tym samym nie zgtoszono uwag
do projektu uchwaty.

W § 5 Programu okreslono nastepujgce formy wspotpracy:

1) stworzenie lokalnej bazy danych o organizacjach dziatajgcych w Gminie na rzecz
jej mieszkarncow;

2) zlecenie organizacjom realizacji zadan ustalonych w Programie w sposdb
okreslony w ustawie;

3) wzajemna wymiana informacji w zakresie planowania dziatalnoséci i
wspotdziatania;

4) konsultowanie z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

5) tworzenie wspodlnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym:;

6) wynajem i uzyczenie lokali stanowigcych wtasnosé Gminy na preferencyjnych
zasadach;

7) wspétdziatanie w celu pozyskiwania srodkéw finansowych z zewnetrznych
Zrodet, w szczegolnosci z funduszy Unii Europejskiej.

W 2016 roku za priorytetowe przyjete zostaty nastepujace zadania:

1) promowanie dziatan dotyczacych kultury fizycznej, turystyki, zdrowego trybu
zycia i profilaktyki;

2) ochrona zdrowia;

3) wspieranie edukacji kulturalnej i dziatan artystycznych;

4) edukacja ekologiczna spoteczeristwa zwigzana z wdrazaniem selektywnej
zbidrki odpaddw;

5) rozwijanie aktywnosci ruchowej i aktywnosci osob niepetnosprawnych;



6) dziatalnos$¢ edukacyjna na rzecz dzieci w wieku przedszkolnym;
7) podtrzymywanie tradycji regionalnej;
8) integracja mieszkancow.

Zarzadzeniem Nr 220/2016 z dnia 27 stycznia 2016r. Wéjt Gminy Krypno ogtosit
otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu upowszechniania
kultury fizycznej i sportu. Na realizacje wyzej wymienionego zadania przeznaczono
kwote 40.000,00 zt.

Oferte ztozyta jedna organizacja pozarzgdowa, Stowarzyszenie Uczniowski Klub
Sportowy , Krypnianka” Krypno, ktéra spetniata formalne i merytoryczne kryteria oceny
zawarte w ogtoszeniu konkursowym oraz zostata pozytywnie oceniona przez Komisje
Konkursowa powotang przez Wéjta Gminy Krypno. Dotacja w wysokosci 40.000,00 zt
byta wykorzystana w 2016r. przez Stowarzyszenie na prowadzenie druzyn seniorow,
junioréw mtodszych oraz mtodzikow w rozgrywkach podlaskiego zwigzku pitki noznej.
Dofinansowanie zadania pozwolito Stowarzyszeniu na rozegraniu rundy wiosennej w 3
sekcjach i jesiennej w 3 sekcjach prowadzonych przez UKS oraz uczestnictwo w
Okregowym Pucharze Polski na szczeblu wojewddztwa podlaskiego.

W ramach wspotpracy poza finansowej pomiedzy gming Krypno a organizacjami
pozarzgdowymi  wymieniano informacje w zakresie planowania dziatalnosci i
wspotdziatania w celu zharmonizowania kierunkéw ustalonych w programie,
stosowano zasade wynajmu i uzyczania lokali stanowigcych wtasnos¢ gminy dla
organizacji na preferencyjnych zasadach oraz zlecano organizacjom realizacje zadan
ustalonych w Programie w sposdb okreslony w ustawie (konkurs).

W Gminie Krypno za zadanie priorytetowe uznano promowanie dziatan
dotyczacych kultury fizycznej, turystyki, zdrowego trybu zycia i profilaktyki na ktére to
zostat ogtoszony konkurs ofert. Natomiast pozostate zadania okreslone w programie
realizowane byty za posrednictwem jednostek organizacyjnych gminy oraz instytucji
kultury.
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