UCHWALA NR XL/258/22
RADY GMINY KRYPNO

z dnia 31 pazdziernika 2022 r.

o zmianie uchwaly Nr XXI1/131/09 Rady Gminy Krypno z dnia 20 marca 2009 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania dodatku za wysluge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegétowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos¢
i warunki wyplacania nagréd nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach i szkolach prowadzonych
przez Gmine Krypno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U z2022r.
poz. 559, poz, 1005, poz. 1079) oraz art. 30 ust. 6 pkt 1 i ust. 6a oraz 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia
1982 roku — Karta nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700 i 1730)
w zwiazku z § 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy (Dz.U.
22014 r. poz. 416 ze zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli Rada Gminy
Krypno uchwala co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XXII/131/09 Rady Gminy Krypno zdnia 20 marca 2009 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu okreslajacego wysoko$é oraz szczegélowe warunki przyznawania dodatku za wystugg lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegétowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw, atakze wysoko$¢ i warunki wyptacania
nagréd nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach iszkotach prowadzonych przez Gming Krypno
(Dz.U.Woj. Podlaskiego z2009rt., poz.99, poz. 1093, z2019r., poz. 3495 ipoz.4298) wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) w § 3 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okreslony, nie krétszy niz 4 miesiace i nie dhuzszy niz
jeden rok szkolny™;;

2) w § 6 ust. 2 w pkt 3 kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:

,,4) sprawowanie funkcji mentora .”;;

3) Zalacznik nr 1 do regulaminu otrzymuje brzmienie:
zatgeznik nr 1 do regulaminu

Lp. Stanowisko, funkcja Stawka dodatku

1 Stanowisko kierownicze szkoty/zespotu szkot/
1.Dyrektor szkoty/zespotu szkél/ liczacej:
a)8 — 12 oddziatow 40 - 70%*
b)13 oddziatéw i wigcej 60 — 100%*
2.Wicedyrektor szkoly/zespohv/ 30 — 50%*
3.Inne stanowiska kierownicze przewidziane w statucie szkoty 20 — 40%*

2 1.0Opiekun stazu 3 %*
2.Mentor 3 %*

3 1.Wychowawca oddziatu w przedszkolu 300 zt
2.Wychowawca klasy w szkole 300 zt

*Podstawe obliczenia kwoty dodatku funkcyjnego stanowi kwota bazowa okreslana dla nauczycieli
corocznie w ustawie budzetowej

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Krypno.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
Wojewodztwa Podlaskiego.
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